Bootcamp soll optimalen Berufseinstieg ermoglichen

Beratungshaus erweitert
sein Trainee-Angebot

St. Ingbert (ABZ). - Das Beratungs-
haus retailsolutions hat fiir den 1. Sep-
tember 2022 den Start ihres SAP-Retail-
Trainee-Bootcamps angekiindigt. Dort
sollen die Teilnehmer dem Unternehmen
zufolge innerhalb von drei Monaten eine
umfangreiche und praxisorientierte
Grundausbildung erhalten. ,Unser Schu-
lungsprogramm beinhaltet theoretische
Grundlagen im Bereich SAP und Handel
aber auch praxisorientierte Aufgaben
stellungen in kleinen Teams und bereits
direkten Kundenkontakt”, erkldrt Recrui
ter Daniel Bernard. ,AuBerdem werden
die Trainees iiber den kompletten Zeit-
raum von einem Coach begleitet. So kin-

nen wir unseren Nachwuchstalenten ei-
nen optimalen Einstieg in die SAP-Retail-
Welt bieten.” Dabei kinnen die Trainees
Bernard zufolge selbststandig festlegen,
ob sie beispielsweise eine Spezialisie-
rung als SAP-Berater oder Entwickler be-
vorzugen. Zu den Themengebieten geho-
ren einerseits das Erlernen von SAP-Ba-
sisprozessen sowie Business-Themen
wie Projektmanagement und betriebs-
wirtschaftliche Grundlagen. Anderer-
seits bildet retailsolutions die Trainees
aber auch in Grundlagen der Cloud- und
Softwareentwicklung mit ABAP aus und
schult ihre Softskills in Kommunikation,
Moderation und Préaséentation.
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